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														Model Arbeidsovereenkomst 2024													
											

									
								
					
																	
			7 maart 2024						
									

				
				
				
				
									
    Een volwassen arbeidsverhouding is de basis voor een goede relatie tussen werkgever en werknemer. Daar hoort een goede schriftelijke arbeidsovereenkomst bij. Dat is ook zo geregeld in artikel 2.1 van...

				
				
				
    Lees meer about Model Arbeidsovereenkomst 2024



				
			

			
					


			



	






    					
				
	
				
				
				
					

	

			

		    
			
		
			

		
		
			
			
			
									
													
														Zo stel je goed beleid op tegen agressie op de werkvloer													
											

									
								
					
																	
			29 februari 2024						
									

				
				
				
				
									
    Uit de jaarlijkse Nationale Enquête Arbeidsomstandigheden van TNO en CBS blijkt dat 26,1 procent van de werknemers in Nederland ongewenst gedrag heeft ervaren met een collega, leidinggevende of werkgever. Dit...

				
				
				
    Lees meer about Zo stel je goed beleid op tegen agressie op de werkvloer



				
			

			
					


			



	






    					
				
	
				
				
				
					

	

			

		    
			
		
			

		
		
			
			
			
									
													
														Het minimumloon en ploegentoeslagen													
											

									
								
					
																	
			26 februari 2024						
									

				
				
				
				
									
    Let op: per 1 juli 2024 gaat het minimumloon met 1,2 procent omhoog. Ook wordt het daarnaast nog geïndexeerd. De spoedwet die daarvoor nodig is, is recent naar de Tweede...

				
				
				
    Lees meer about Het minimumloon en ploegentoeslagen



				
			

			
					


			

				
					

		


		
				
		
	
	

	



	
		
	


	
						
		

			
	
	
		
		
	
		
			
				


	

















		
		
		
					
    					
				
	
				
					

	

			

		    
			
		
			

		
		
			
			
			
									
														Cao MITT											

									
				
				
				
				
									
    CAO MITT Collectieve arbeidsovereenkomst (cao) MITT Goede sociale verhoudingen staan bij ons voorop. Werknemers en werkgevers maken daarover samen afspraken. We maken afspraken over werkgelegenheid,...

				
				
				
				
			

			
					


			



	






		
		
		
					
    					
				
	
				
					

	

			

		    
			
		
			

		
		
			
			
			
									
														SAVAMITT											

									
				
				
				
				
									
    SAVAMITT WGA Hiaatverzekering SAVAMITT Voor alle werknemers in de MITT wordt door de werkgever een WGA Hiaatverzekering Uitgebreid afgesloten. Deze verzekering zorgt voor een aanvulling...
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    Risico Inventarisatie & Evaluatie Veilig werken is zeer belangrijk. Sterker nog, een werkgever moet zorgen voor een veilige (werk)omgeving voor klanten, medewerkers en zichzelf. Het...
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    Arbo Gezond en veilig werken We willen allemaal dat werknemers in de MITT een gezonde en veilige werkplek hebben. Daar hebben we passende arbeidsomstandigheden voor...
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    Over moi. moi. helpt werknemers en werkgevers met vraagstukken over duurzame inzetbaarheid. Zodat we niet alleen vandaag, maar ook in de toekomst gezond aan de slag...
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	Volg de ontwikkelingen in de cao, scholing, arbo, pensioen. Alles wat er in de branche gebeurt komt aan bod, of je nu werknemer of werkgever bent.

De MITT-nieuwsbrief houd je op de hoogte van de allerlaatste gebeurtenissen.
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Een belangrijke wijziging in de cao MITT 2023 is de introductie van een generatiepactregeling. Met deze regeling onderschrijven cao-partijen in de MITT het belang van gezondheid en vitaliteit. Niet alleen tijdens het arbeidsproces maar ook in de periode daarna.
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	We organiseren regelmatig bijeenkomsten over onderwerpen die in onze sector spelen. Gericht op werknemers en op werkgevers. Maar wat het ook is, het is altijd informatief en praktisch. Over veilig werken bijvoorbeeld. Of over het pensioen, in samenwerking met sociale partners.
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	MITT

Postbus 762

3700 AT Zeist

T. 088 8100 910

E. info@mitt.nl
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	Jaarverslagen

Relevante websites
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